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ПОЛОЖЕНИЕ  

о соотношении учебной (преподавательской) и другой педагогической 

работы педагогических работников в пределах рабочей недели или 

учебного года в МБУДО «Киреевская ДЮСШ» 

 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение регулирует нормирование и соотношение 

учебной и другой педагогической работы педагогических работников в 

пределах рабочей недели с учетом количества часов по учебному плану. 

 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Трудовым кодексом РФ; 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании 

в Российской Федерации". 

  1.3. В рабочее время педагогических работников ДЮСШ  включается 

учебная (преподавательская), воспитательная работа, индивидуальная работа 

с учащимися, научная, творческая и исследовательская работа, а также 

другая педагогическая работа, предусмотренная трудовыми (должностными) 

обязанностями и (или) индивидуальным планом, – методическая, 

подготовительная, организационная, диагностическая, работа по ведению 

мониторинга, работа, предусмотренная планами воспитательных, 

физкультурно-оздоровительных, спортивных, творческих и иных 

мероприятий, проводимых с учащимися. Конкретные трудовые 

(должностные) обязанности педагогических работников учреждения 

определяются трудовыми договорами и должностными инструкциями. 

https://clck.yandex.ru/redir/dv/*data=url%3Dgarantf1%253A%252F%252F12025268.0%26ts%3D1470136107%26uid%3D2533438011454072997&sign=d7499e08c00465121f5342fe970623b6&keyno=1


1.4. Настоящее Положение распространяется на всех педагогических 

работников (штатных, совместителей), состоящих в трудовых отношениях с 

МБУДО «Киреевская ДЮСШ». К педагогическим работникам МБУДО 

«Киреевская ДЮСШ» относят должности: тренер-преподаватель. 

2. Структура рабочего времени педагогических работников 

2.1. Выполнение педагогической работы тренерами-преподавателями 

(далее - педагогические работники, ведущие преподавательскую работу) 

характеризуется наличием установленных норм времени только для 

выполнения педагогической работы, связанной с преподавательской работой. 

Выполнение другой части педагогической работы педагогическими 

работниками, ведущими преподавательскую работу, осуществляется в 

течение рабочего времени, которое не конкретизировано по количеству 

часов. 

2.2. Нормируемая часть рабочего времени работников, ведущих 

преподавательскую работу, определяется в астрономических часах и 

включает проводимые учебно-тренировочные занятия независимо от их 

продолжительности и короткие перерывы (перемены) между каждым учебно-

тренировочным занятием, установленные для учащихся. При этом 

количеству часов установленной учебной нагрузки соответствует количество 

проводимых указанными работниками учебно-тренировочных занятий 

продолжительностью, не превышающей 45 минут. Конкретная 

продолжительность учебно-тренировочных занятий, а также перерывов 

(перемен) между ними предусматривается с учетом соответствующих 

санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПиН), 

утвержденных в установленном порядке. Выполнение преподавательской 

работы регулируется расписанием учебно-тренировочных занятий. 

Нормируемая часть рабочего времени работников, ведущих 

преподавательскую работу, определяется 18 часами в неделю при работе на 

1,0 ставку. При работе на доли ставок все нормы рабочего времени 

определяются пропорционально. 

2.3. Другая часть педагогической работы работников, ведущих 

преподавательскую работу, требующая затрат рабочего времени, которое не 

конкретизировано по количеству часов, вытекает из их должностных 

обязанностей, предусмотренных уставом МБУДО «Киреевская ДЮСШ», 

правилами внутреннего трудового распорядка, тарифно-квалификационными 

(квалификационными) характеристиками, и регулируется графиками и 

планами работы, в т.ч. личными планами педагогического работника, и 

включает: 

- выполнение обязанностей, связанных с участием в работе 

педагогических, тренерских советов, с работой по проведению родительских 



собраний, консультаций, оздоровительных, воспитательных и других 

мероприятий, предусмотренных образовательной программой и программой 

по спортивной подготовке; 

- организацию и проведение методической, диагностической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям); 

- время, затрачиваемое непосредственно на подготовку к работе по 

обучению и воспитанию учащихся, изучению их индивидуальных 

способностей, интересов и склонностей. 

2.4. Дни недели (периоды времени, в течение которых ДЮСШ 

осуществляет свою деятельность), свободные для педагогических 

работников, ведущих преподавательскую работу, от проведения учебно-

тренировочных занятий по расписанию, от выполнения иных обязанностей, 

регулируемых графиками и планами работы, педагогический работник может 

использовать для повышения квалификации, самообразования, подготовки к 

занятиям. 

2.5. Периоды каникул, установленных для учащихся, и не совпадающие 

с ежегодными оплачиваемыми основными и дополнительными отпусками 

работников (далее - каникулярный период), являются для них рабочим 

временем. 

2.6. Периоды отмены учебных занятий (образовательного процесса) для 

учащихся по санитарно-эпидемиологическим, климатическим и другим 

основаниям являются рабочим временем тренеров-преподавателей  ДЮСШ. 

2.7. В периоды отмены учебно-тренировочных занятий в  ДЮСШ по 

санитарно-эпидемиологическим, климатическим и другим основаниям 

тренеры-преподаватели привлекаются к учебно-воспитательной, 

методической, организационной работе. 

3. Заключительные положения 

3.1. Иные особенности соотношения учебной (преподавательской) и 

другой педагогической работы устанавливаются федеральными 

нормативными правовыми актами. 
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